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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n° 32 /2017

OGGETTO : Proroga assegnazione temporanea Dott.ssa Setzu Valeria dal 01/03/2017 al 30/06/2017 -
Attribuzione incarico di responsabile dell’Ufficio Contratti e Patrimonio dal 01/03/2017 al 30/06/2017

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1987 n.37, recante le: “Norme per I'attuazione del diritto allo
studio nelle Universita della Sardegna”;

VISTA la L.R. 13 novembre 1998 n.31, recante: “Disciplina del personale regionale e
dell’organizzazione degli uffici della Regione”;

VISTO il D.P.G.R. n. 40 del 11 luglio 2016 concernente il conferimento delle funzioni di
Direttore Generale dell’Ente regionale per il diritto allo studio di Cagliari alla
Dott.ssa Michela Mancuso, Dirigente del ruolo unico dell Amministrazione
Regionale;

VISTO il C.C.R.L. per il personale dipendente del’ Amministrazione Regionale e degli Enti
Strumentali, stipulato in data 15/05/2001 e pubblicato sul B.U.R.A.S. n.19 del
26/06/2001 e ss.mm.g, in particolare, I'art. 100 c. 1;

VISTO il C.C.R.L. per il personale dipendente dell’Amministrazione Regionale e degli Enti
Strumentali, quadriennio 2002-2005 stipulato in data 06/12/2005 e pubblicato sul
B.U.R.AS. n. 39 del 29/12/2005, in particolare I'art. 23;

VISTA la deliberazione n. 68 assunta in data 20 dicembre 2001 dal Consiglio di
Amministrazione avente ad oggetto" Ricognizione degli assetti organizzativi e
funzionali del'Ente";

VISTO Part. 40 della L.R. 31/98 come modificato dalla L.R. 6/2014, che disciplina la

. Mobilita dei-dirigenti-e-del-personale-tra-il-sistemaRegione e-fe-altre pubbtiche —

amministrazioni;

VISTA la nota dell’Assessore agli Affari Generali, Personale e riforma del regione prot. n.
3657 del 09/12/2014 relativa alle assegnazioni temporanee del personale tra le
amministrazioni del Sistema Regione;

VISTO I'atto diintesa prot. n. 11209 del 21/07/2015 di assegnazione temporanea presso
E.RS.U della dott.ssa Valeria Setzu, dipendente E.N.A.S. cat D2, firmato dai
Direttori Generali di ERSU ed ENAS ai sensi dell’art. 40 della L.R. 31/98, come
modificato dalla L.R. 6/2014, per il periodo di un anno a far data dal 8/09/2015 e
fino al 07/09/2016;



[ ofe
g': ENTE REGIONALE PRO SU DERETU A S'ISTUDIU UNIVERSITARIU DE CASTEDDU

CONSIDERATO

ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIC UNIVERSITARIO DI CAGLIARI

O\, REGIONE AUTONOMA
\ ) DESARDIGNA"

" REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

che PERSU ha richiesto al’ENAS il rilascio del nulla osta finalizzato al rinnovo per
un ulteriore anno dell’assegnazione temporanea della dipendente Dott.ssa Setzu
Valeria;

CONSIDERATO

ATTESO

che 'ENAS ha accolto la richiesta di rinnovo dell'assegnazione temporanea fino al
28/02/2016 (nota prot. E.R.S.U. 28184 del 14/12/2016);

che PERSU, con nota prot. n. 4075 del 27/02/2017 ha richiesto allENAS il rilascio
del nulla osta finalizzato -alla ulteriore proroga dell’assegnazione -temporanea
della dipendente Dott.ssa Setzu Valeria;

VISTA

VISTA

VISTA

VALUTATA

PRESO ATTO

VISTA

VISTA

VISTA

VERIFICATA

la nota dell’ENAS, prot. ERSU n. 4331 del 01/03/2017, con la quale viene concessa
una ulteriore proroga all'assegnazione fino al 30/06/2017,

la determinazione del Direttore Generale dellENAS n. 178 del con la quale viene
dato I'assenso alla proroga dell’assegnazione temporanea della Dott.ssa Setzu dal
01/03/2017 fino al 30/06/2017;

la propria determinazione n. 177 del 22/12/2016 con la quale si dava atto delia
proroga concessa dal’ENAS fino al 28/02/2017 e si attribuiva Vincarico di
responsabile dell’Ufficio Contratti e Patrimonio al funzionario in comando
Dott.ssa Setzu Valeria fino al 28/02/2017;

I'opportunita di confermare fino al 30/06/2017 lincarico di responsabile
dell'Ufficio Contratti e Patrimonio al funzionario Dott.ssa Setzu Valeria,
garantendo una continuita allo svolgimento dell’attivita dell’ Ufficio;

che il trattamento economico spettante durante il periodo di assegnazione
temporanea ed i relativi oneri diretti e riflessi sono posti a carico del bilancio
dellE.RS.U;

la Deliberazione della Giunta Regionale n 34/33 del 20/07/2009, che prevede che il
fondo di posizione sia utilizzato per non meno del 30%, per gli incarichi individuali
non comportanti la titolarita di posizioni organizzative di secondo livello, incarichi
attribuiti per alta professionalita o richiedenti particolari specializzazioni, per altre
attivita di studio e ricerca e per i progettie gruppi di lavoro.

la deliberazione n. 8 del 4 maggio 2016, con la quale il Consiglio di Amministrazione
ha approvato il bilancio di previsione per |'esercizio finanziario 2016 e pluriennale
2016/2018, resa esecutiva ai termini di legge, e le successive variazioni;

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 12/01/2017 concernente “
Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118, art. 43 — Autorizzazione all’esercizio
prowvisorio del bilancio dellERSU per I'anno 2017”, resa esecutiva ai termini di

legge

la necessaria copertura finanziaria;
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DETERMINA
. di prendere atto della proroga dell'assegnazione temporanea concessa dall’ENAS in
favore del funzionario Dott.ssa Setzu Valeria per il periodo dal 01/03/2017-30/06/2017;
. di attribuire alla Dott.ssa Setzu Valeria, Funzionario in assegnazione temporanea cat D2,

Iincarico di responsabile dell’ Ufficio Contratti e Patrimonio per il periodo dal 01/03/2017-30/06/2017.

Uincarico corrispondente alla posizione organizzativa dovra essere svolto secondo gli indirizzi del
Direttore Generale dell'Ente e del Direttore del relativo Servizio.

Uincarico & conferito per l'espletamento del coordinamento delle attivita di pertinenza
dell’'ufficio di cui trattasi, per garantire il raggiungimento degli obiettivi assegnati tramite I'esecuzione dei
compiti ascrivibili agli stessi ed individuabili fra le competenze del Servizio Amministrativo.

Al Responsabile della unita organizzativa come su indicato viene attribuita la retribuzione di
posizione pari a € 700,00 mensili che trova copertura nel fondo per la retribuzione di posizione di cui
allamissione 01, programma 10, azione 02 capitolo SC01.0015 del Bilancio provvisorio dell’Ente per
'esercizio 2017. :

Gli oneri finanziari dell’assegnazione temporanea della Dott.ssa Setzu Valeria sono a totale
carico dell’ERSU che provvedera al relativo rimborso all’'ENAS.

Il presente atto & notificato ai Direttori di Servizio, allENAS, all'interessata, all'Ufficio Personale
ed all'Ufficio Contabilita e Bilancio per gli adempimenti conseguenti e comunicato al Presidente.

Cagliari, 02 MAR 2017
IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Michela Mancuso
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