E.R.5.1, Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitarie

Delibera n. 26 del 5 luglio 2012

Ersu Cagliari
Delibera n.26 /2012

Oggetto:  Esperimento manifestazione di interesse per la copertura di una posizione
vacante di categoria D - funzionario, profilo professionale Ingegnere -
mediante listituto del comando ai sensi del comma 5, art. 40 della L.R,

31/98.

VISTA la legge regionale 14 settembre 1987, n. 37 recante “Norme per
I'attuazione del diritto allo studio nelle Universita della Sardegna”;

VISTA la L.R. 13 novembre 1998 n.31, recante: “Disciplina del personale

I Consiglio di Amministrazione

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione”;

VISTA la deliberazione n. 8 del 31 marzo 2010 con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato la ridefinizione dei fabbisogni
numerici della dotazione organica dell’Ersw;

CONSIDERATO

che rispetto alla dotazione organica approvata, i posti attualmente
vacanti sono i seguenti:

Categoria

D

C

totali

vacanze

7

14

26

PRESO ATTO della grave carenza della dotazione organica dell'Ente, con particolare
riferimento alle posizioni vacanti nella categoria D;

CONSIDERATA lurgenza di ricoprire la posizione vacante di n. 1 funzionario di
categoria DD - profilo professionale Ingegnere;

ACCERTATO il rispetto del vincolo finanziario entro cui devono essere programmate
le coperture, stante la disponibilitd finanziaria sulla UPB 03.02.02 del
bilancio di previsione 2012;



RICHIAMATA la nota dell’ Assessorato della Programmazione, Bilancio, Credito, ed
Assetto del Territorio del 09/08/2010 prot. 5860, avente per oggetto
“Enti e Agenzie regionali - Linee di impostazione per la manovra
finanziaria per gli anni 2011/2013 per gli Enti e le Agenzie regionali” la
quale prevede, tra le varie prescrizioni, che “al fine di contenere le spese
~ per il personale, non dovranno prevedersi nuove assunzioni, salvo motivate
eccezioni”;

VISTO Iart 40 c. 5 della L.R. 31/98 che prevede la possibilita di disporre
listituto del comando con riferimento a personale appartenente ad
amministrazioni ed enti interni all’area contrattuale;

PRESO ATTO del parere favorevole di legittimita espresso dal Direttore Generale ai
sensi della L. R, 14/1995;

Delibera all'unanimita

1) Di avviare la procedura per la copertura della posizione vacante di n. 1 funzionario di
categoria D - profilo professionale Ingegnere - mediante 'istituto del comando ai sensi del
comma 5, art. 40 della L.R. 31/98.

2) Di dare atto che delle decisioni assunte nella presente deliberazione dovra essere dato
pubblico Avviso presso I'albo ufficiale ed i siti internet dell’Ente e della Regione Autonoma
della Sardegna;

3) Di disporre che nell’avviso dovra essere indicato che il personale inquadrato nella cat. D
del Comparto Regione - Enti - Agenzie, in possesso di diploma di laurea in Ingegneria
secondo il vecchio ordinamento ovvero laurea specialistica o magistrale rilasciate in
attuazione del D.M. n. 509/99 o del D.M. 270/04, interessato ad essere assegnato in
posizione di comando presso 'ERSU di Cagliari, dovra presentare la propria manifestazione
d’interesse, corredata dal curriculum vitae e studiorum, dal quale risulti il titolo di studio
richiesto, il possesso di eventuali ulteriori titoli e le esperienze professionali e di carriera
acquisite.

4) Di disporre che I'ente valutera gli ulteriori titoli e le esperienze professionali e di carriera
suindicati in considerazione dell’acquisizione di professionalita di tipo pluri-specialistico e
dellelevato livello di qualificazione, della conoscenza approfondita delle normative in
materia di lavori pubblici e sicurezza, nonché dei vincoli esterni da rispettare nei diversi
processi amministrativi;



Le domande, indirizzate all ERSU di Cagliari e corredate della documentazione richiesta,
dovranno pervenire entro il quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’Avviso
nell’albo ufficiale dell’ERSU di Cagliari sito nel Corso Vittorio Emanuele II n. 68.

Il Direttore Generale & autorizzato a porre in essere tutti gli atti di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

Dott.ssa Daniela Noli
1

Dott,ssa Michela Mancuso






