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Tipo di 

documento

Data e 

riferimento
Descrizione Descrizione

Valut.

SI/NO

Peso 

%

 codice 

SAP

ODR

Ragg.

ODR
Descrizione

Valut.

SI/NO
Peso %

 codice SAP

OGO

Codice

Parziale

OGO

Ragg.

OGO

1 1
DEFR                     

PRS

2019/2014

/2019

  STRATEGIA 

6.7.4

Predisposizione e adeguamento piano 

triennale della trasparenza e 

prevenzione della corruzione 2019/2021 

dell’Ersu di Cagliari (PTPC)

SI 30 201900011 / Raggiunto

Servizio Appalti, Affari 

legali e Generali, Bilancio 

e Personale

00.00.01.01

1 11 PRS 2014/2019
STRATEGIA 6 

STRATEGIA 1

Realizzare attività formativa per 

il personale addetto al servizio 

ristorazione

SI 20 201900012 / Raggiunto

Servizio Diritto allo 

studio,attività culturali e 

servizi agli studenti

00.00.01.02

4 7 DEFR 2019

Mettere in produzione un nuovo 

software per la gestione integrata dei 

servizi agli studenti

SI 40 201900021 / Raggiunto

Servizio Diritto allo 

studio,attività culturali e 

servizi agli studenti

00.00.01.02

4 7 DEFR 2019

Acquisire di un nuovo software per la 

gestione integrata dei servizi agli 

studenti

SI 40 201900022 /

Non Raggiunto
Vedi testo esteso 

scheda che motiva invece il Ragg. 

dell'OGO

Servizio Patrimonio, 

Lavori e Sicurezza sui 

luoghi di lavoro

00.00.01.03

4 7 DEFR 2019

Collaborare alla elaborazione del 

progetto preliminare per l'affidamento 

del nuovo appalto per la ristorazione

SI 40 201900023

201900023-1

201900023-2

201900023-3

Raggiunto

Servizio Appalti, Affari 

legali e Generali, Bilancio 

e Personale

00.00.01.01

4 7 DEFR 2019

Elaborare un progetto preliminare per 

l'affidamento del nuovo appalto per la 

ristorazione

SI 40 201900024 / Raggiunto

Servizio Diritto allo 

studio,attività culturali e 

servizi agli studenti

00.00.01.02

8 2 DEFR 2019

Avviare e concludere la sostituzione dei 

serramenti esterni della foresteria di Via 

Sassari

SI 30 201900031 /

Non Raggiunto
Vedi testo esteso 

scheda che motiva invece il Ragg. 

dell'OGO

Servizio Patrimonio, 

Lavori e Sicurezza sui 

luoghi di lavoro

00.00.01.03

4 6 PRS 2014/2019 STRATEGIA 4

Predisporre o revisionare i piani di 

emergenza delle diverse strutture 

dell'ente

SI 30 201900032 / Raggiunto

Servizio Patrimonio, 

Lavori e Sicurezza sui 

luoghi di lavoro

00.00.01.03

15 4 DEFR 2019

Avviare e concludere l'attività di 

formazione o aggiornamento del 

personale ai sensi del Dlgs 81/2008

SI 30 201900033
201900033-1

201900033-2
Raggiunto

Servizio Appalti, Affari 

legali e Generali, Bilancio 

e Personale

00.00.01.01

Non

Raggiunto

CDR COMPETENTE 

(descrizione)
Missione Programma Codice CDR

Raggiunto

Non

Raggiunto

SI 20 20190001

Migliorare la trasparenza 

delle attività dell’Ente e 

la formazione del 

personale

PdPO / 

Obiettivo 

strategico

Altri documenti di pianificazione - 

programmazione 
OBIETTIVI DIREZIONALI OBIETTIVI GESTIONALI OPERATIVI

20190002

20190003

Migliorare le condizioni 

ambientali e di sicurezza 

delle strutture destinate 

agli studenti ( mense e 

alloggi)

SI 40

Implementare ed 

integrare i servizi agli 

studenti

SI 40

1




