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OGGETTO:

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

WVISTA

VISTA

CONSIDERATO

PRESO ATTO

EMTE REGIOMNALE PER IL DIRITTO ALLCY STUMO UNIVERSITARID DI CAGLIARI
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, D SARDIGHMA
REGIDNE AUTOMOMA
ELLA SARDEQMA

Decreto
n. 4/2017

Decreto del Presidente n.4 del 030ttobre 2017

L.R. 13 Novembre 1998 n. 31, artt. 28, 33 e 33 his — Reperimento figura dirigenziale per la
copertura della posizione di Direttore Generale.

Il Presidente

la Legze Regionale 4 settembre 1987, n. 37, recante "Norme per Vottuazione del diritfo
allo studio nelle Universita della Sardegna'’;

la Legge Regionale 15 maggio 1995, n. 14, recante “Indirizza, caontrollo, vigilanza e tutela

sugli enti, istituti ed aziende regionali®;

la Legge Regionale 23 agosto 1995, n. 20 "Semplificazione e rozionalizzozione
dell'ordinamento degli enti strumentall della regione e di altri enti pubblici e di diritte

pubblico operanti nell’'ambito regionale”;

la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31 “Discipling del personale regionole ed
organizzazione degli uffici della Regione” e successive modificazioni ed integrazioni;

il Decreto del Presidente della Regione n. 79 del 12/09/2017 con il quale & stato costituito
il Consiglio di Amministrazione dell’'Ersu di Cagliari e designate quale Presidente 'Ing.
Gian Michele Camoglic;

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’'Ente n. 68 del 20 dicembre 2001
avente ad ogegetto “Ricognizione deqli assetti organizzativi e funzionali dell’Ente”, con |a
quale sono state definite 'organizzazione dei Servizi della Direzione generale dell'Ente, le
loro denominazioni, le competenze e la dipendenza funzionale;

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 8 del 31 marzo 2010, con la
quale il Consiglio di Amministrazione ha approvato la ridefinizione dei fabbisogni numerici
le posizioni dirigenziali previste con

della dotazione organica, ferme restando

deliberazione del C.d. A, n. 68/2001 previste nel numero di 4 unita, e precisamente:

B

Dirigenti D C Totali

Dotazione 4 19 26 82
prevista | |

| Categoria

131

che i posti attualmente coperti dal personale di ruolo a tempo indeterminato rispetto alla
dotazione organica con deliberazione del C.d.A. n. 8/2010 determinano le seguenti
vacanze di organico:

Dirigenti ()] i B
12 | 17 6

Totali
38

Categoria

Vacanze 3

che dal 1 luglio 2017, per effetto del collocamente in quiescenza della Dr.ssa Michela
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Mancuso, risulta vacante |a posizione di direzione generale dell’Ersu di Cagliari;

PRESO ATTO che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 24 del 25 maggio
2017 é stata indetta la procedura per 'individuazione di un dirigente del Sistema Regione
per la copertura della posizione di Direttore Generale da acquisire mediante le procedure
di cui agli artt. 28, 33 e 33bis della L.R. 13 novembre 1998 n. 31;

PRESO ATTO che la predetta procedura non & stata portata a compimento per effetto della cessazione
del Consiglio di Amministrazione dell’Ente in data 19 maggio 2017, e che da tale data il
C.d.A. ha esercitato le funzioni in regime di prorogatio (ai sensi dell’art. 2 della Legge
regionale n. 11 del 1995), per un periodo di quarantacingue giorni decorrenti dal giorno
della scadenza del termine medesimo;

PRESO ATTO che con deliberazione n. 27 del 28 giugno 2017 avente ad oggetto “L.R. 13 novembre
1888 n. 31 art. 30 comma 1 = individuazione del dirigente sostituto del direttore generale”
& stata individuata I'lng. Stefania Maria Franca Pusceddu quale sostituto del direttore
generale per la durata massima di novanta giorni, con decorrenza dal 1 luglio 2017 e fino
al 28 settembre 2017;

RITENUTO di dover attivare una nuova procedura per lindividuazione di un dirigente del Sistema
Regione, da acquisire mediante le procedure di cui agli articoli 28, 33 e 33 bis della LR.
31/98, per la copertura della posizione di Direttore Generale, attualmente vacante;

RITENUTO di dovere adottare i necessari ed urgenti provvedimenti, considerata I'impessibilita di
convocare il Consiglio di Amministrazione con |'indispensabile tempestivita;

DECRETA

di attivare le procedure per l'individuazione di un dirigente del Sistema Regione per la copertura della
posizione di Direttare Generale da acquisire mediante le procedure di cui agli 28, 23 e 33 bis della LR,
31/98;

Il presente decreto sard portato a ratifica del Consiglio di Amministrazione dell’Ente nella prossima seduta.

Copia del presente decreto & trasmessa ai Direttori di Servizio dell’Ente,




